Приложение2

к решению Совета народных депутатов

городского поселения – город Семилуки

от 09.09.2015 г. № 278

Положение

о единовременном денежном вознаграждении муниципальных служащих в связи                           с выходом на пенсию за выслугу лет
Муниципальным служащим, имеющим право на пенсию за выслугу лет и уволенным с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным законодательством Воронежской области, являющимся условием для назначения пенсии за выслугу лет, выплачивается единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет.

Единовременное денежное поощрение не выплачивается муниципальным служащим, которые воспользовались правом на аналогичное денежное поощрение при увольнении с государственной службы.

Единовременное денежное вознаграждение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет выплачивается в следующих размерах:
 - при стаже муниципальной службы от 15 до 20 лет – 13 должностных окладов, от 20 до 25 лет - 15 должностных окладов, свыше 25 лет - 20 должностных окладов. 

Порядок выплаты единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет определяются постановлением администрации  городского поселения – город Семилуки.

